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El presente articulo constituye una propuesta para evaluar el
desempefio de los estudiantes de interpretacién'. Se ha tratado de
abarcar aspectos generales que puedan aplicarse a cualquier modali-
dad de interpretacion y combinacién de idiomas, en forma directa (de
lalengua no materna hacia la materna) e inversa (de la lengua materna
hacia la no materna), pero en el desarrollo del tema se alude a las dos
maneras mas utilizadas: la consecutiva y la simulténea. Esta propues-
ta® surge debido a que se han publicado pocos estudios especificos
sobre la evaluacién de este tipo de traduccién en particular y a la
necesidad de establecer mecanismos imparciales y sistematicos para
la valoracion del intérprete y su trabajo.

Generalidades

Aligual que la evaluacién del desempefio oral en el aprendizaje
de segundas lenguas, la evaluacion de la interpretacion es una tarea a
veces dificil por la gran apertura de posibilidades de expresiones
sintacticas y léxicas de una misma idea, y porque facilmente se puede

1. Se habla aqui de la interpretacién como forma de traduccién oral, no de la interpretacion de
textos que mds bien alude a la comprensién de estos.

2. La guia de criterios de evaluacién (cuadros 1 y 2) que se incluye al final de este articulo se
elaboré a partir de la experiencia de la autora como profesora de cursos introductorios de
interpretacién consecutiva y simultinea en el programa de Maestria en Traduccién (Inglés-
Espaiiol) de la Universidad Nacional, Costa Rica.
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caer en la subjetividad. Evaluar el desempefio de los intérpretes es
también una tarea que puede verse afectada por estos problemas y
otros mas, puesto que en esta situaciéon de comunicacién, no se
dependedelo queel intérprete quiera decir, sino de un mensaje externo
que otro emisor desea hacer conocer a una audiencia en particular, y
cuya intencion, contenido y estilo tienen que ser respetados al maxi-
mo. Es asi como el intérprete asume el papel de mediador de un
mensaje que tiene que tratar como propio, aun cuando sus ideas no
concuerden con el mensaje.

Antesde adentrarnosenlaevaluaciénensi,cabe mencionar que,
quizas, la mejor forma de introducir a los estudiantes en la interpreta-
ci6n es mediante la modalidad consecutiva (la alternacion de turnos al
habla que hacen el expositor y el intérprete, utilizando un solo canal
de comunicacién) y no la simultdnea (como lo indica la palabra, el
expositor y el intérprete hablan al mismo tiempo, pero llegan a sus
respectivas audiencias por canales separados). La naturaleza de la
primera hace que se puedan establecer etapas de avance con mas
facilidad, y en las que se puede concentrar en aspectos particulares de
esta técnica. En este sentido, la modalidad consecutiva es el escenario
mas adecuado para concientizar al estudiante sobre la importancia tan
particular que la memoria adopta en la interpretacion, y también, para
permitirle realizar diferentes tipos de practicas donde utilice diversas
estrategias de retencién de informacién. Ademads, la interpretacion
consecutiva hace posible un avance més individualizado del estudian-
te, al no verse tan presionado por el tiempo de reelaboracion del
mensaje, como sucede en la interpretaciéon simultanea. De esta forma,
podemos proporcionarle un desarrollo paulatino de destrezas que
conformardn una base de gran utilidad para su ejecucién en la
interpretacion simultanea.

Ladificultaddeiniciarse enlainterpretacién simultanea, previa-
mente a la consecutiva, consiste en que la primera requiere de
destrezas que son més complejas,como llevar a cabo al mismo tiempo
los procesos de escucha, procesamiento y expresion verbal de un
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mensaje durante el lapso que utiliza el expositor, con una diferenciade
lracciones de segundos. Ademdas de estas tres tareas bdsicas, el
intdérprete estd también llevando a cabo tareas de monitoreo del
lenguaje que utiliza (que se acentda en la interpretacion inversa), la
hisqueda de términos equivalentes y otras mads, todas al mismo
tiempo. En interpretacion consecutiva, por el contrario, los dos prime-
ros procesos de escucha y procesamiento se dan de manera mds
normal, 1o que permite que en el momento de la reelaboracion del
mensaje el intérprete tenga mas tiempo para continuar con el proce-
samiento de formasecundaria, mientras dedica su mayor atencién ala
forma y el contenido del mensaje.

Caracteristicas fundamentales del intérprete

Para evaluar el desempefio de un intérprete debemos primero
saber lo que queremos evaluar. En ese sentido, se hace necesario
definir lo que se requiere de estos profesionales; es decir, con qué
habilidades deben contar.

Autores como Seleskovitch y Lederer y Jones® han enumerado
las diversas caracteristicas que debe tener el intérprete; y algunos otros
(Owens, Sofer, Robinson4) mencionan las del traductor. Varias
deestas ultimas también pueden aplicarse al intérprete, y con el propdsito
de resumirlas y comentar las mas importantes, se clasifican en cuatro
categorias principales: 1. aptitudinales, 2. cognitivas, 3. sociales,
y 4. fisicas.

3. Danica Seleskovitch y Marianne Lederer, A Systematic Approach to Teaching Inter pretation
(Silver Spring, MD: The Registry of Interpreters for the Deaf, 1995); Roderick Jones, Confe-
rence Interpreting Explained (Manchester: St. Jerome Publishing, 1998).

4. Rachael Owens, ed., The Translator’s Handbook (London: Aslib, 1996); Morry Sofer, The
Translator’s Handbook (Rockville, MD: Schreiber, 1998); Douglas Robinson, Becoming a
Translator (Londres: Routledge, 1997).

1
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1. Las caracteristicas aptitudinales son las que hacen que la perso-
na sea idénea para el trabajo de intérprete; entre estas encontramos los
rasgos enumerados a continuacion:

Vocacion: este elemento es conveniente para desempefiar toda
profesidn, pero debido a la naturaleza y las exigencias de la interpre-
tacion, en esta tarea es casiindispensable, y asi se vera en las siguientes
caracteristicas. La vocacion, incluso, deberia sentirse al grado de
“pasién” por la interpretacion.

Curiosidad: es fundamental que el intérprete lea sobre temas de
toda indole, busque informacién, conozca el significado de cada
palabra nuevay, en fin, esté en una constante actividad de aprendizaje
ante toda informacién que reciba. Esta situacién le permitirad ir
expandiendo su comprension sobre diversos topicos que, quizds, le
sean de utilidad en un préximo trabajo de interpretacién, ademas de
que constituye un ejercicio basico que se puede ir cultivando al punto
de realizarlo como un habito diario, que facilitara ese aprendizaje, aun
cuando no esté consciente de ello. Algo primordial para fomentar esta
curiosidad es nunca obviar las dudas que surjan al encontrar concep-
tos, estructuras, usos del idioma u otro aspecto nuevo o diferente; lo
mas indicado en estos casos es buscar las respuestas mas apropiadas
y registrarlas de alguna manera, ya sea incluyéndolas en algin cuader-
node apuntes, en la base de datos que tengamos paratal fin, o cualquier
otro mecanismo que tenga el intérprete.

Flexibilidad: se refiere a la capacidad de adaptarse a los proble-
mas Yy situaciones inesperados que cominmente enfrentan los intér-
pretes. No es poco comun que la contratacion de este profesional se
hagaen ciertas condiciones, y que en el evento mismo estas tengan que
cambiarse. Cuando el intérprete tiene sentido de responsabilidad y
compromiso, tendra que adaptarse a las nuevas circunstancias tratan-
do de guardar 1a mejor postura ante el contratante, pero, por supuesto,
tomando las medidas necesarias para hacerle ver al cliente la falta en
que se ha incurrido.
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Capacidad para sobreponerse a los desatinos: el intérprete
comete errores amenudo, sobre todo en sus inicios, pero incluso luego
de muchos afios de practica y de conocimientos adquiridos, no esta
exento de incurrir en ellos. Factores como la rapidez del discurso, los
acentos marcados y el cansancio, entre otros, lo atacan de manera
constante, pero el intérprete no puede sumirse en la vergiienza, ni el
remordimiento por sus intervenciones desatinadas. Ni siquiera puede
permitirse dejar aflorar esos sentimientos, puesto que pueden desen-
cadenar una lista més extensa de errores, porque ha perdido la
concentracion. En interpretacién consecutiva es mayor la necesidad
de ocultar estos sentimientos, ya que, muchas veces, el intérprete esta
frente a la audiencia, y serd muy fécil que esta perciba cualquier sefial
de nerviosismo. No podemos suponer que la calma se puede mantener
en toda situacion, pero son estos momentos los que muchas veces
hacen que una personadeje lainterpretacion, ya que se ve agobiada por
estos sentimientos y, al terminar, siente que no puede soportar la
audiencia. Quien tiene una vocacién verdadera, acepta sus errores, los
analiza y busca maneras de evitarlos o superarlos en el futuro, ya sea
ideando estrategias o investigando, si de conocimientos del lenguaje
o del tema se trata.

2. Lascaracteristicas cognitivas son las que mas se han investigado
en las publicaciones existentes, y seguidamente se enumeran las que
se consideran mas relevantes y generales:

. excelente dominio de la segunda lengua o lengua pasiva;

. excelente dominio de la lengua activa o materna;

. amplio conocimiento universal;

. conocimiento de los temas que se interpretan;

. capacidad de andlisis y de sintesis (para concentrarse en captar
y emitir las ideas centrales);

. dominio de estrategias de interpretacion (no solo aprendidas en

un contexto formal, sino también las desarrolladas de manera
personal y empirica).

13
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3. Las caracteristicas sociales se refieren, principalmente, a las
buenas destrezas comunicativas: saber escuchar y tener elocuencia y
un buen grado de empatia con el expositor, para ser objetivos con el
contenido de su mensaje y no tratar de alterarlo. Estas caracteristicas
también atafien a las relaciones con el cliente y con la audiencia, para
entender el proposito y las necesidades del primero al contratar a un
intérprete, y para interpretar las reacciones de la segunda, que con su
lenguaje corporal puede indicamos cdmo se esta recibiendo el mensaje.

El intérprete ha de tener también la capacidad de trabajar con
otro intérprete o un grupo de intérpretes, puesto que una de las premi-
sas de esta profesion es el no traducir por espacios de tiempo muy
extensos. La recomendacién general es que los intérpretes se turnen
cada veinte minutos, ya que después de este lapso es mas fécil des-
concentrarse Yy, por lo tanto, perjudicar la calidad de la interpretacion.

Esta labor conjunta va més all4 de la simple alternacién de tur-
nos. El segundo intérprete es un apoyo importante en muchos senti-
dos, ya que asume tareas como la busqueda de equivalentes que, a
veces, es dificil encontrar en el momento especifico de la interpreta-
cioén, la solucién de los problemas con el equipo (ajustarlo o llamar al
técnico a cargo) y también la de dar apoyo moral. Este dltimo ele-
mento permite que los intérpretes tengan mas confianza en su desem-
pefio, porque hay un compafiero que les ayuda y puede asumir la
interpretacion si surge algin imprevisto, y que, ademads, se sientan
acompaiiados en eventos donde muchas veces no conocen més que a
la persona que los contactd para el trabajo. Por tltimo, en la actuali-
dad es bastante comun ser contratado para actividades donde se ne-
cesitan varios intérpretes que no se conocen entre si. Es aqui donde
debe prevalecer la camaraderia y la unidad en el logro de un objetivo
comtun: hacer interpretaciones de calidad.

4.  Finalmente, se deben destacar las caracteristicas fisicas, que
pocas veces se mencionan:
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Resistencia fisica: estar sentado con audifonos, constantemente
pesionando los oidos, y hablando durante largas horas puede llegar a
causar dolor. Esta es una de las razones por las que no se recomienda
que los intérpretes trabajen solos. Trabajar con otra persona permite
tomarperiodos de descanso cortos que alivian la tension que se genera.
‘También es posible que la actividad de la interpretacion genere altos
mveles de adrenalina y una vez terminadala jornada del dia, esta situacion
pucde llegar al punto de no permitirle al intérprete conciliar el suefio.

Buena diccion y modulacién de la voz: una persona que tiende
ahablarrapidamente tiene que saber controlar el ritmo con el que habla
para que la audienciaentienda el mensaje. Estas dos caracteristicas se
ven afectadas de forma constante, porque la mente esta ocupada en
lantas tareas al mismo tiempo (escuchar el mensaje, analizarlo, tomar
notas, buscar equivalentes en la lengua de llegada y hablar, entre otras)
que se confia en el dominio de la lengua, y no se lleva a cabo el
monitoreo de la pronunciacién o de la rapidez, lo que hace que se
incurraen equivocaciones tan simples como decir “mecho” cuando lo
que se quiso decir era “mucho”; otro error que sucede con frecuencia
es la utilizacién de palabras del idioma de salida en el discurso de la
lengua terminal.

La evaluacion de las practicas de interpretacion

Plantear un tipo de evaluacién que abarque cada una de estas
caracteristicas del intérprete resulta dificil, especialmente si tenemos
en cuenta que en cada fase del proceso de ensefianza se hace énfasis
en diferentes estrategias, y hay otros factores, como los textos y los
evaluadores, que también afectan la interpretacion y laevaluacién misma.

En cuanto a las estrategias, el profesor debe identificarlas con
claridad y establecer, de igual manera, las etapas de progresion en que
se van a abordar; es decir, deberd empezar con las estrategias basicas
e ir avanzando hacia el desarrollo de destrezas mas avanzadas.
Algunas de estas estrategias son las siguientes:
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. estrategias de manejo de la voz;

. estrategias de preparacion a la interpretacion (investigacion ter-
minoldgica, estilistica, tematica, etc.);

. omisiones/adaptaciones culturales;

. monitoreo del discurso emitido;

. trabajo en equipo;

. armonizacion de la presencia simultdnea de los discursos en
lenguas de salida y de llegada;

. inicio del discurso;

. comprension de cifras;

. reconocimiento de relaciones entre ideas;

. finalizacion del discurso;

. uso del equipo de interpretacion.

Esta lista no pretende ser exhaustiva, pero el docente siempre
tiene la libertad total de incluir la dltima estrategia utilizada o ir
incluyendo su propio “mend” con base en el desarrollo del curso. Con
este propdsito, se ofrece un espacio abierto donde identificarlas. No
obstante, es imperativo recordar que, en la practica, puede resultar
dificil separar una estrategia de las otras. Asi, “...ya en la cabina,
distinguir entre las estrategias de comprension y las de produccién es
a veces imposible por la constante interaccion entre estas, y el éxito o
fracaso de una estrategia incidir4 en la escogencia de las siguientes™>.

Esta escala de desarrollo se aplica también a la eleccién de los
discursos orales que se utilizardn como fuente de la interpretacién. En
este sentido, podemos tomar como referencia la clasificacion de textos
que proponen Christiane Nord y Sdnchez Trigo para la traduccién, y

adaptarlos a los requerimientos de la interpretacion®.

5. Silvia Kalina, “Analyzing Interpreters’ Performance: Methods and Problems,” Teaching Trans-
lation and Interpreting 2, eds. Cay Dollerup y Annette Lindegaard (Philadelphia: John Benja-
mins, 1994) 228.

6. Christiane Nord, Text Analysis in Translation (Amsterdam: Rodopi, 1991); Elena Sanchez
Trigo, “Seleccién de textos y didactica de la traduccién”, La Palabra Vertida, eds. Miguel A.
Vega y R. Martin-Gaitero (Madrid: Editorial Complutense, 1997).
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Por ultimo, los evaluadores necesariamente tienen que ser
intérpretes que conozcan las modalidades que se valoran. Seleskovitch y
Lederer indican claramente que, al igual que a los estudiantes se les
ensefia a trabajar en el nivel del mensaje y no en el de las palabras, el
jurado (individual o colectivo) no podra basarse en la comparacién de
las palabras, sino que en el andlisis de si la interpretacion es fiel al
sentido expresado por el expositor’.

La guia de criterios de evaluacién que se propone aqui no
constituye un modelo para evaluar la aptitud del estudiante para
ingresar a un programa de interpretacion, sino esté orientada a valorar
el desempefio de quienes ya pertenecen a este tipo de programa, y su
propdsito dltimo es que sea un instrumento objetivo que trate cada uno
de los aspectos relevantes en el desempefio de esta actividad. No se
asigna ningin tipo de porcentaje a los diferentes rubros, ya que
corresponder4 al docente decidir la importancia que tenga cada uno en
la etapa particular del proceso de ensefianza-aprendizaje.

A continuacion, se describe cadaunodelos criterios propuestos
(ver también cuadros 1y 2):

1.  Aspectos de voz: como se dijo anteriormente, lo méis recomen-
dable es comenzar con la modalidad consecutiva, y es en esta donde
mejor se pueden iniciar las estrategias de voz para que el estudiante
analice, en primera instancia, la velocidad, la pronunciacién, el tono
y el volumen que caracterizan su voz, y si requiere modificarlos para
que el mensaje se transmita de la mejor manera a su audiencia.
Después de todo, “la buena habilidad para hablar en publico es
definitivamente una ventaja”®. Los comentarios que el instructor y
otros compaiieros puedan ofrecer sobre estos aspectos serdn muy
valiosos, siempre y cuando sean respetuosos y constructivos. Confor-
me se avance en la practica de la técnica, se puede ir disminuyendo el

7. Seleskovitch y Lederer, 210.
8. Seleskovitch y Lederer, 200.
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porcentaje asignado a este aspecto, pero no se recomienda eliminarlo
en ninguna de las etapas de la interpretaciéon consecutiva, con el
propésito de que el estudiante esté siempre consciente de su importan-
cia, en especial, debido a que en la técnica simultidnea retomara su
relevancia en las primeras etapas en que el estudiante tiene que
armonizar la presencia simultdnea del discurso de salida y el de
llegada. Mientras se asimila esta estrategia, se debe prestar atencién a
la voz, dada la tendencia del principiante a bajar el volumen y a
modificar la velocidad de su discurso para poder escuchar el texto de
salida. Una vez mas, este rubro ird perdiendo importancia conforme se
avanceen latécnica, y el docentepodratomarla decisiéon de eliminarlo
en las dltimas etapas.

2. Expresion del mensa je en cada intervencion: tres de las tareas
que los estudiantes encuentran mas dificiles en las primeras etapas
son: iniciar el discurso, conectar las ideas entre si de manera coherente,
y finalizar el discurso. La dificultad del inicio es que, a pesar de que
utilicemos la anticipacion para prever el tipo de introduccién que se
har4, hay un periodo de ajuste en que el intérprete se adapta al tema,
a la forma de hablar del expositor y a la situacién de interpretacion
(volumen en que esta recibiendo el mensaje, la armonia con su propio
discurso y otros). También, durante el desarrollo de la exposicién
podemos vernos afectados por problemas de concentracién o com-
prensidn que nos impiden relacionar las ideas de modo coherente, y
que, en especial, nos impiden concluir las ideas de la manera mas
adecuada. La interpretacion consecutiva es la situacion que mas exige
en cuanto a estrategias para organizar el discurso, ya que en cada
intervencion tenemos que concentrarnos en esos tres elementos que se
repiten constantemente. Por esta razon, se propone que se evalien
estos tres rubros paracada una de las secciones (en el nivel micro) que
se interpretan, pero también se puede hacer una valoracién macro de
la totalidad de la interpretacion. En la interpretacidn simultinea se
puede aplicar la forma macro, una unica vez o cada vez que haya
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mlervenciones que se interrumpan y sean reiniciadas (por ejemplo, en
ln secciOn de preguntas y respuestas).

). Toma de notas (ver cuadro 1): esta es la técnica que ayuda a
evocar el mensaje escuchado en la interpretacién consecutiva. Es
primordial evaluar estos apuntes para asegurarse de que se estan
haciendo de forma correcta; es decir, se debe verificar si el estudiante
anotasoélo lo més relevante de manera concisay ordenada, sin que esta
pricticaseaundistractor, o que se pretenda anotar todalainformacién.
I’or ello se debe resaltar la importancia de combinar las notas con la
concentracién en el sentido. El instructor solicitard que en cada
¢jercicio de interpretacidn que se desea evaluar, el alumno entregue
sus apuntes. Esta situacién permitird, ademds, que se anoten los
comentarios o el puntaje correspondiente a la seccién I, junto a las
notas respectivas, sin tener que utilizar material extra para ello.

4. Técnica simultanea (ver cuadro 2): los apuntes no se aplican a
la interpretacion simultdnea, y asi se evidencia en la guia para esta
modalidad, donde més bien se incluyen rubros sobre la técnica misma.
El propésito de esta seccion es orientar al alumno sobre como esta
coordinando el mensaje que recibe con el que emite.

5. Contenidodel mensaje: es primordial concientizar al estudian-
te sobre la relevancia de esta seccidn, que es probablemente la mas
importante por su referencia al contenido del discurso que llega a la
audiencia, y asi se tendra que reflejar en el puntaje que se le asigne.
Primero se propone medir la calidad del mensaje en cuatro aspectos:
equivalencia del sentido, registro, 1éxico y sintaxis del discurso, los
cuales tendran que acercarse lo més posible a los presentados en el
texto original. Debemos recordar, ademads, que la exigencia en este
rubro aumenta cuando se hacen interpretaciones inversas, y proba-
blemente esto hard que el nivel de exigencia cambie debido a las
limitaciones expresivas en lasegundalengua, asi como en las dificultades
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que se presentan en la fase de comprension y a la hora de decidirse por
las estrategias y los procedimientos de interpretaciéon mas adecuados,
pero el instructor debe ser coherente en su decision desermas estricto
omés flexible en estos casos’. Aun cuando algunos teéricos se oponen
totalmente a la interpretacion hacia la segunda lengua, se pretende que
esta guia sea de utilidad en la ensefianza de este tipo de interpretacion,
que algunos consideran “un mal necesario” que impone el mercado
global de nuestros dias y, en el caso de las interpretaciones hacia el
inglés, el papel de lingua franca que desempeiia este idioma'°.

Posteriormente, en la guia se procede a hacer una valoracion
cuantitativa del porcentaje de informacién que se ha transmitido.
Parecera dificil determinar objetivamente la cantidad de datos que el
estudiante proporcione, pero se puede llevar a cabo mediante la
esquematizacion de las ideas, de manera que se pueda realizar un
conteo aproximado. Lo valioso de este rubro es que permite al
estudiante ver de modo maés claro, cuin preciso estd siendo en su
interpretacion, y preocuparse porelevar ese nivel. Los porcentajes que
se ofrecen son los niveles ideales que se pueden alcanzar, pero paralos
principiantes se puede hacer una escala menos exigente o més simple,
sin establecer ningin porcentaje.

6. Estrategias: como se indic6 anteriormente, en esta seccion se
especificardn las estrategias a evaluar en cada ejercicio de interpreta-
cion. Sé6lo se deberdn incluir aquellas vistas en clase.

7.  Sobre los comentarios: este espacio serd utilizado para sefialar

aspectos especificos del desempeifio del estudiante. Su objetivo no es

enumerar los errores, sino anotar sugerencias que le ayuden a mejorar

sus habilidades, e indicar los puntos fuertes del estudiante.

9. Susana Cruces Colado y Ana Ma. Pereira Rodriguez, “Propuesta para la organizacién didactica
de las clases de traduccion general”, eds. Miguel A. Vega y R. Martin-Gaitero, La Palabra
Vertida (Madrid: Editorial Complutense, 1997).

10. Allison B. Lonsdale, Teaching Translation from Spanish to English (Ottawa: University of
Ottawa Press, 1996).
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Conclusion

Los rubros que se han presentado s6lo conforman una de las
opciones posibles. El objetivo es contar con una guia, de manera que
la evaluacién sea objetiva, equitativa y que, ademads, permita su
adaptacion a las necesidades del curso y de los estudiantes. No se ha
establecido ningin tipo de porcentaje con el findeque seael evaluador
quien decida qué elementos desea incluir en diferentes ejercicios o
etapas de aprendizaje de la interpretacion, y qué importancia numérica
desea dar a cada uno. Por otra parte, es opcional incluir aspectos
externos al ejercicio mismo de interpretacion. Por ejemplo, si uno de
los objetivos del curso es desarrollar técnicas de investigacidn aplica-
das a la interpretacién, podemos incluir un rubro que valore si el
manejo del vocabulario y la comprension del texto original denotan
una labor de investigacién previa adecuada o no. También se puede
someter al estudiante a situaciones reales de interpretacién, como por
ejemplo las interferencias de audio o los ruidos exteriores que dificul-
tan la comprensién, pero no serd recomendable evaluarlas de manera
formal. Seleskovitch y Lederer exponen claramente que “el propésito
de las evaluaciones finales consiste en que el [estudiante] demuestre
que puede interpretar, y para cllo serdn evaluados con base en la
competencia lingiifstica, y la técnica que se evidencie en la prueba”!!.

Por ultimo, recordemos que no se debe evaluar por evaluar; esta
practica debe ir mdas alld y constituir un instrumento que permita
“describir el error..., encontrar sus razones y proporcionar ayuda
pedagdgica”? al estudiante para contribuir con su progreso. Al
evaluar las interpretaciones, también es imprescindible establecer con
claridad el fin ultimo del curso: introducirlos a la interpretacion,
formar intérpretes profesionales, o darles las herramientas bésicas
paraun desempeiio aceptable. Cada uno de estos enfoques determina-
ra la severidad de la evaluacion y, por ende, la aprobacién del curso.

11. Seleskovitch y Lederer, 211.
12. Paul Kussmaul, Training the Translator (Philadelphia: John Benjamins, 1995) S.

21



Novo / La evaluacion de las actividades de interpretacion
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Cuadro 1. Criterios para la evaluacion de la interpretacion

consecutiva
I. Aspectos de voz ideas no coherentes, in-
A. Pronunciacién: dicanpocacomprensién
apropiada o distraccién
necesita mayor monito- imposibilitan seguir el
reo discurso
B. Tono: C. Idea final:
apropiado expresa funcién y/o sig-
no concuerda con el ori- nificado equivalente
ginal expresa funcién y/o sig-
C. Volumen: nificado bastante cerca-
apropiado no al original

muy alto/bajo

II. Expresion del mensaje en cada
intervencion
A. Idea inicial:
expresa funcion y/o sig-
nificado equivalente
expresa funcién y/o sig-
nificado bastante cerca-
no al original
___noexpresafunciéno sig-
nificado equivalente
totalmente omitida, no
hay continuidad con
idea anterior
B. Coherencia de ideas:
ideas coherentes, faciles
de seguir
la mayoria tienen cohe-
rencia

_____noexpresafunciénosig-
nificado equivalente
comprensién incorrecta
o adiciones alteran el
mensaje

II1. Toma de notas
Eficiente, concisa. No
constituye una distrac-
cién ni un obstaculo en
la interpretacidn.
Excesiva. Se torna un
elementodistractorenla
comprensién o en la
reelaboracién del men-
saje.
Informacién omitida; no
concluye la idea expre-
sada.
Insuficiente. No con-
tribuye a evocar el
mensaje.
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IV. Contenido del mensaje 4. Sintaxis del discurso:
A. Cualitativo natural en el idioma de
1. Equivalencia del sentido: llegada
muy equivalente mezcla de estructuras
equivalente en su mayor naturales y literales
parte, omisiones o cam- predomina la literalidad
bios no afectan B. Cuantitativo
omisionesde ideas crean Completo (entre 90 y
un mensaje incompleto 100%)
o incorrecto Satisfactorio (entre 80%
2. Registro: y 90%)
apropiado Regular (entre 70% vy
casi siempre apropiado 80%)
poco apropiado Deficiente (menos del
3. Léxico: 70%)
amplio, variado
apropiado
regular
pobre o incorrecto

Comentarios:

Se puede agregar una seccidn adicional (V) para incorporar las estrategias especi-
ficas de interpretacion que el docente requiere evaluar en determinado momento.
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Cuadro 2. Criterios de evaluacién para la interpretacion
simultdnea

I. Aspectos de voz
A. Pronunciacién:
apropiada
necesita mayor monito-
reo
B. Tono:
apropiado
no concuerda con el ori-
ginal
C. Volumen:
apropiado
muy alto/bajo
II. Expresion del mensaje
A. Idea inicial:
expresa funcién y/o sig-
nificado equivalente
expresa funcién y/o sig-
nificado bastante cerca-
no al original
no expresa funcién o
significado equivalente
totalmente omitida, no
hay continuidad con
idea anterior
B. Coherencia de ideas:
ideas coherentes, faci-
les de seguir
la mayoria tienen cohe-
rencia
ideas no coherentes, in-
dicanpocacomprensién
o distraccién
Imposibilita seguir el
discurso

C. Idea final:
expresa funcién y/o sig-

nificado equivalente
expresa funcién y/o sig-
nificado bastante cerca-
no al original

noexpresa funciéno sig-
nificado equivalente
omitida, no concluye la
idea expresada

II1. Técnica simultanea

_____distanciamiento apropia-
do del discurso original
permite comprender el
mensa je y parafrasearlo
adecuadamente
cercania excesiva de la
interpretaciény el origi-
nal ocasiona literalidad
y no permite lacompren-
sién del mensaje
lejania excesiva de la
interpretaciény el origi-
nal ocasiona omisiénde
informacién e incohe-
rencias
comprensién incorrecta
o adiciones alteran el
mensaje

_____omisionesdeideascrean
un mensaje incompleto
o incorrecto
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IV. Contenido del mensaje

A. Cualitativo

1. Equivalencia del sentido:

muy equivalente

equivalente en su mayor
parte, omisiones no
afectan
2. Registro:
apropiado
casi siempre apropiado
poco apropiado

3. Léxico:

amplio, variado
apropiado
regular
pobre o incorrecto

4. Sintaxis del discurso:
natural en la lengua ter-
minal
mezcladeestructurasna-
turales y literales
predomina la literalidad
B. Cuantitativo
Completo (entre 90 y
100%)
__ Satisfactorio (entre 80%
y 90%)
Regular (entre 70% y
80%)
Deficiente (menos del
70%)

Comentarios:

Se puede agregar una seccién adicional (V) para incorporar las estrategias especifi-
cas de interpretacion que el docente requiere evaluar en determinado momento.
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